
Avtackningstalet

1. Föreställ dig att du ska sluta arbeta och trappa ned på arbetet. Nu ska det bli en stor
avslutningsfest för dig. Alla du vill ska komma är där! Det är kollegor, medarbetare,
styrelserepresentanter och tidigare chefer.(Oavsett om det är möjligt eller inte, oavsett om de
har slutat och om de lever eller ej)

2. En efter en reser sig dessa personer upp och håller tal till dig och pratar om dig.

3. Tänk nu efter. Vad vill du att de säger om/till dig. Vilka egenskaper säger de att du har? Vad
säger de att du har gjort? Vad har du åstadkommit? Vad är särskilt bra och vad blir du mest
glad över att de säger? Vilka värderingar är det som har genomsyrat ditt ledarskap?

Person Vad säger personen


