
Produktiva frågor - Coachande ledarskap

● Vad vill du?

● Vad vill du ha i stället?

● Hur vill du göra?

● Vad är alternativen?

● Om du skulle kunna… vad/hur skulle du göra då?

● Vad behöver du för att…?

● Hur kan du gå vidare?

● Vad är källan/orsaken till ”utmaningen”/ditt problem?

● Vad hindrar dig att…?

● Vad saknas för att?

● Vad är nästa steg?

● Vad behöver du för att lyckas?

● Visualisera att du uppnått ditt mål – vad har hänt då? Vilken känsla har du? Vilka
lärdomar har du fått?

● När (dag/datum) har du nått ditt resultat/mål?


